
 
 

 

 

Jefe del Área de Gastronomía  
 
 
En dependencia del jefe de negocio, sus funciones serán:  

 

- Integrar el concepto gastronómico a la experiencia del visitante de la Fundació 

Joan Miró con una propuesta de valor, contribuyendo así tanto a la 

sostenibilidad económica como a la mejora de la experiencia del visitante.  

- Responsabilizarse de las áreas de Cocina y Sala a fin de garantizar que tanto la 

oferta gastronómica como el servicio cumplan los estándares establecidos.  

- Colaborar con el operador en la definición de la oferta gastronómica, ya sea 

para el servicio regular del restaurante o para actos internos y/o externos.  

- Participar y promover activamente, junto al jefe de negocio, el análisis de la 

satisfacción del cliente, así como proponer mejoras en los procesos de su área 

de responsabilidad.  

- Preparar y realizar el seguimiento del presupuesto establecido juntamente con 

el jefe de negocio y definir, también conjuntamente, la política de precios.  

- Gestionar, liderar y motivar al equipo del área y definir la organización de su 

trabajo y sus horarios, tanto para el Área de Sala como para el Área de Cocina.  

- Garantizar el cumplimiento de la normativa en materia de higiene y seguridad 

del trabajo en su área.  

 

 

Requisitos:  

 

- Persona proactiva, creativa y con iniciativa y dotes de liderazgo y gestión de 

equipos. Habilidades comunicativas y relacionales, visión comercial, toma de 

decisiones y resolución de problemas. Organización y planificación, orientación 

al cliente y vocación de servicio.  

- Estudios a nivel de grado o CFGM/CFGS en Turismo, Hostelería o 

equivalentes. Competencia en manipulación de alimentos (cumplimiento 



normativo). Se valorarán los conocimientos de enología. Dominio de catalán, 

castellano e inglés; se valorarán otros idiomas. Ofimática a nivel de usuario.  

- Experiencia de como mínimo 3 o 4 años en puesto similar. Puede 

«convalidarse» el grado de formación por una experiencia superior a 10 años 

en cargos de director de F&B, director de negocio de restauración o cadena 

hotelera internacional.  

 

Ofrecemos: contrato indefinido. 40 horas a la semana. 

 

Enviar candidatura a través de este enlace. 

Plazo hasta el 31 de mayo de 2023. 
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